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Guide: Så engagerar ni medlemmar – med delaktighet och små uppdrag
Inledning
Engagemang handlar inte om att göra mycket – utan om att känna sig viktig. När medlemmar får bidra med det de kan och vill, växer både föreningen och människorna. Den här guiden visar hur ni kan skapa engagemang i små steg.
Gör det enkelt att bidra
· Fråga: “Vill du hjälpa till med något litet?”
· Ge små uppdrag: ta emot vid dörren, fixa fika, välja musik
· Skapa en “hjälparlista” med olika roller – alla behövs!

Lyssna och ta idéer på allvar
· Ha en “idélåda” – fysisk eller digital
· Gör en “önskelista” tillsammans: vad vill vi göra?
· Bjud in till planeringsfika – låt medlemmar vara med och bestämma

Skapa roller som passar olika personer
· “Fikavärd”, “Quizledare”, “Instagramhjälpare”, “Promenadansvarig”
· Anpassa efter förmåga – vissa vill prata, andra fixa, andra bara vara med

Ge möjlighet att växa
· Erbjud att hålla i en aktivitet – med stöd
· Uppmuntra deltagande i utbildningar eller nätverksträffar
· Visa att engagemang kan se ut på många sätt

Fira engagemanget
· Tacka medlemmar öppet – i samtal, på möten, i sociala medier
· Ha en “tack-fest” eller “medlemsdag” varje år
· Skapa en kultur där det är fint att hjälpa till – inte ett krav
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